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Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

I.1. Regulamentul Intern al Colegiului National ,,Mihai Viteazul” (CNMV), denumit in
continuare regulament, cuprinde norme referitoare la organizarea si functionarea CNMYV, in
conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatimant
Preuniversitar (ROFUIP) aprobat prin OMEC 4925/08.09.2005.

1.2. Respectarea regulamentului este obligatorie pentru personalul de conducere, didactic
de predare, didactic auxiliar, nedidactic, pentru elevii si parintii care vin In contact cu CNMV.

[.3. Activitatea de instruire si educatie din cadrul CNMV se desfasoard potrivit
principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la drepturile
copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

[.4. CNMV 1isi desfasoara activitatea sub deviza: ,,Scoala in care se invata si care Invatd”

I.5. Prezentul regulament este aprobat de Consiliul de administratie, cu participarea
reprezentantului sindical si cuprinde reglementari specifice conditiilor concrete de desfasurare a
activitatii In CNMV, in concordanta cu prevederile legale, in vigoare.

Capitolul II. ORGANIZAREA COLEGIULUI ,NATIONAL MIHAI VITEAZUL”

II.1. (1) In CNMV, formatiunile de studiu cuprind clase de elevi, cu efective de
maximum 30 de elevi, exceptie facand cazurile reglementate prin acte emise de MECT.

(2) Clasele de elevi pot fi impartite in grupe de studiu, ale caror efective nu pot fi
mai mici de 10 elevi, in cazuri justificate, conform normativelor MECT.

II.2. (1) La inscrierea in CNMYV, se asigura continuitatea studiului limbilor moderne, in
functie de oferta educationala a liceului.

(2) Pentru a se evita impartirea excesiva a elevilor in grupe de studiu ale limbilor
moderne, directorul CNMV poate interveni, la solicitarea scrisd a parintilor/sustindtorilor legali
sau a elevilor (daca acestia au implinit 18 ani) pentru inversarea ordinii de studiere a celor doua
limbi sau chiar pentru modificarea lor.

I1.3. In CNMYV, clasele se constituie tinand cont de urmitoarele criterii:
a) optiunea exprimata pentru un anumit profil/specializare, conform cu oferta educationald a
liceului;
b) indeplinirea conditiilor specifice pentru clasele cu studiu intensiv;
¢) compatibilitatea limbilor straine studiate;
d) apartenenta la aceeasi scoald de provenienta (pentru clasele a [X-a);

I1.4. (1) in CNMV, durata orei de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10 minute
dupa fiecare ord de curs.

(2) In situatii speciale si pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si durata
pauzelor pot fi modificate, cu aprobarea inspectorului scolar general, la propunerea, bine
fundamentata, a consiliului de administratie al unitatii de invatamant.
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Capitolul ITI. CONDUCEREA COLEGIULUI ,,NATIONAL MIHAI VITEAZUL”

III.1. Conducerea CNMV este asiguratd in conformitate cu prevederile Legii
invatdmantului nr.84/1995, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Legii nr.
128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare.

II1.2. Directorul/directorul adjunct isi exercitd atributiile conform prevederilor ROFUIP
(art.16 — 26) si a altor normative in vigoare.

III.3. (1) Consiliul Profesoral (CP) se constituie si isi exercitd atributiile conform
prevederilor ROFUIP (art.27 — 29) si a altor normative in vigoare.

(2) Consiliul Profesoral numeste, alege si revocd membrii Consiliului de
Administratie, cu un cvorum de 75% din efectivul CP

II1.4. Consiliul de Administratie (CA) se constituie si isi exercitd atributiile conform
prevederilor ROFUIP (art.30 — 34) si a altor normative in vigoare.

IIL.5. Catedrele/Comisiile metodice se constituie si isi exercitd atributiile conform
prevederilor ROFUIP (art.35 — 37) si a altor normative in vigoare.

II1.6. Consiliul clasei se constituie si isi exercita atributiile conform prevederilor ROFUIP
(art.38 — 42) si a altor normative in vigoare.

II1.7. (1) In CNMV se formeazi si functioneazi comisii pe domenii de activitate, conform
normativelor in vigoare.

(2) Comisiile se formeaza prin decizia CA.

Capitolul IV. COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

IV.1. In CNMV se constituie Comisia pentru Asigurarea Calitatii in Educatie
IV.2. Strategia si Regulamentul de functionare ale comisiei se elaboreaza separat

Capitolul V. PARINTII

V.1. (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de
invatdmant, in vederea realizdrii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sd se prezinte la
scoald pentru a cunoaste de la diriginte evolutia copilului lor. Fiecare diriginte trebuie sa anunte
parintii, ziua din saptdmana si ora pe care au fixat-o pentru convorbiri cu acestia.

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal este obligat, conform legii,
sa asigure frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu.

V.2. (1) Comitetul de parinti al clasei se constituie si 151 exercitd atributiile conform
prevederilor ROFUIP (art.46 — 48).

(2) Comitetul de parinti al clasei are Tn componentd un presedinte, un vicepresedinte
si un casier.

(3) Presedintele Comitetului de parinti al clasei este membru de drept al Asociatiei
parintilor si are obligativitatea participarii la sedintele acesteia.
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(4) In cazuri justificate, presedintele Comitetului de parinti al clasei poate si delege
un membru al Comitetului care sa participe la sedintele Asociatiei de parinti.

(5) La doud absente nejustificate sau la doud delegari consecutive intr-un an scolar
se Intruneste sedinta cu pdrintii clasei, se revoca presedintele Comitetului de parinti de cétre
dirigintele clasei si se fac noi alegeri pentru presedinte.

V.3. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti se constituie si isi
exercitd atributiile conform prevederilor ROFUIP (art.49 — 54).

(2) Conducerea Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti a CNMV
se exercitd de catre un presedinte ales anual in cadrul adundrii generale ale parintilor.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti alege un casier §i o
comisie de cenzori formatd din trei membri

(4) Prin hotarare a Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti se
poate constitui Fondul Scolii, conform ROFUIP, art. 48

V4. La inceputul fiecarui an de scolar, se va incheia un acord de parteneriat intre CNMV
si parintii/sustinatorii legali ai elevului.

Capitolul VI. EVALUAREA

VI.1. Evaluarea elevilor se face conform ROFUIP (art.54 — 57)

VI.2. (1) La disciplinele cu doua sau mai multe ore saptamanal, conform ROFUIP art. 57
(4), notarea ritmicd impune existenta a cel putin unei note la fiecare 5 sdptamani. Cel putin o
nota se acorda prin evaluare orala.

(2) La disciplinele cu 1 ora saptdmanal, notarea ritmicd impune existenta a cel putin
unei note pana la jumatatea semestrului, o notd prin evaluarea orala si o nota prin evaluarea unei
probe scrise.

(3) Nerespectarea acestor prevederi se sanctioneazd cu avertisment, in baza
raportului comisiei de urmarire a notarii ritmice, numita prin decizia directorului si cu aprobarea
CP, conform art. 116 b) din Legea 128/1997, privind Statutul Personalului Didactic.

VIL.3. La disciplinele cu teza la alegere, teza se va sustine simultan si cu subiecte unice
pentru acelasi an de studiu.

VL4. incheierea situatiei scolare se face conform ROFUIP (art. 58 — 71)

VL.5. Examenele organizate In CNMYV sunt in acord cu ROFUIP (art. 72 — 82)

VIL.6. (1) Elevii claselor cu predare intensiva trebuie sa finalizeze anul scolar cu media
minima 8 la disciplina cu predare intensiva. In caz contrar, pentru a rimane in clasi, trebuie si
sustind o proba orald si una scrisa din materia anului scolar incheiat. Media minima a evaluarii
trebuie sa fie 8.

(2) La sfarsitul anului scolar, disponibilizarea locurilor se anuntd in scris si se
afiseaza in loc vizibil, de catre secretariatul liceului, impreund cu programa de evaluare si data
sustinerii acesteia.

(3) Inscrierea la evaluare se face pe baza unei cereri scrise, inregistrate la
secretariat, pana la data de 20 iunie a fiecarui an calendaristic.

(4) La evaluare poate participa orice elev al CNMV din anul de studiu respectiv, cu
conditia respectarii VI.6.(3).

(5) Comisia de evaluare este formata din 2 cadre didactice de specialitate si este
numitd de CA ( prin decizia directorului).
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Capitolul VII. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

VII.1. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic isi desfasoara activitatea
conform normativelor in vigoare, ROFUIP, art. 83 — 90 si a legii 128/12.07.1997
VII.2. Personalul didactic :

(1) - indeplineste obligatiile de serviciu conform figei postului si schemei orare.
Douad intarzieri repetate la ore cu mai mult de 5 minute se sanctioneaza cu avertisment in fata
CP; absenta nejustificata de la ore se sanctioneaza cu diminuarea corespunzatoare a salariului;

(2) - participa la sedintele Consiliului profesoral si la sedintele comisiilor metodice.
Trei absente nejustificate pe parcursul anului de la sedintele CP sau ale comisiei metodice se vor
sanctiona cu mustrare, In baza raportului intocmit de responsabilul ariei curriculare si a
responsabilului catedrei, conform Legii 128/1997; o absenta nejustificata de la sedintele comisiei
metodice sau la CP se sanctioneaza cu avertisment, in baza raportului de cercetare intocmit de
comisia numitd de CP, conform Legii 128/1997;

(3) - participa, la solicitarea dirigintilor, la sedintele cu parintii;

(4) - participd si desfasoard activitdtile comisiilor si colectivelor pe domenii,
conform deciziei CA; refuzul nejustificat se sanctioneaza cu suspendarea pe o perioada de 3 luni
a dreptului de inscriere la premierea lunara;

(5) - participa la solicitarile conducerii CNMV (conform RI, art. II1.2. — IIL.5.);
refuzul nejustificat de a participa se sanctioneazd cu suspendarea pe o perioadd de o luna a
dreptului de inscriere la premierea lunara,

(6) - asigura respectarea normelor de ordine interioard in CNMV;

(7) - semneazd condica de prezentd zilnic; orele nesemnate se considerd ca fiind
neefectuate si se sanctioneaza cu diminuarea corespunzatoare a salariului;

(8) - la fiecare ord, are obligatia de a consemna absentele elevilor in catalogul
clasei, conform normelor in vigoare; nerespectarea acestei obligatii, se sanctioneaza, In functie
de gravitatea cazului, in baza raportului comisiei numite de CP, conform Legii 128/1997

VIIL.2. Personalul didactic auxiliar:

(1) - isi desfasoara activitatea conform fisei postului;

(2) - informaticienii si laborantii isi desfasoard activitatea in laboratoarele de
specialitate. Prezenta in laboratoare este obligatorie in intervalul de timp stabilit de lege, chiar
dacd 1n acestea nu sunt programate lectii cu elevii; sefii de arii curriculare si responsabilii
comisiilor metodice semneaza fisa de prezentd lunard a informaticienilor §i respectiv a
laborantilor, aldturi de persoanele care au aceastd responsabilitate, conform legii.

(3) — pregateste materialele didactice solicitate de cadrele didactice; la doua
solicitdri nerealizate din motive nejustificate, se retin 10 % din salariu pe perioada a doud luni;

VIL.3. Personalul nedidactic:

(1) - is1 desfasoara activitatea conform fisei postului;

(2) - raspunde 1n fata conducerii si a administratorului scolii pentru activitate;

(3) - asigura buna organizare si defasurare a activititiic CNMV; perturbarea
programului scolii din cauza neindeplinirii sarcinilor de serviciu se sanctioneaza cu o retinere de
10% din salariu pe perioada unei luni, in baza raportului intocmit de seful ierarhic superior si cu
aprobarea consiliului de administratie.

(4) - are un comportament reverentios fatd de personalul scolii, fata de elevi si
parinti;
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VIL4. In clidirea CNMV, fumatul este permis personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic numai in spatiul special amenajat. Se interzice fumatul 1n afara acestuia, adica pe
culoare, in anexele laboratoarelor sau in curtea scolii.

Capitolul VIII. ELEVII

VIIIL.1. Elevii beneficiaza de drepturile si au obligatiile prevazute in ROFUIP, art. 91 — 150.
VIIL.2. (1) Prezenta la cursuri este obligatorie, regimul absentelor fiind cel prevazut in ROFUIP

(2) La fiecare 10 absente nemotivate pe un semestru, la diferite discipline, se scade
nota la purtare cu un punct, cu exceptia situatiei prevazute la alin. 6.

(3) La 10 absente nemotivate la diferite discipline sau 10% din totalul orelor la o
singura disciplina, cumulate pe an scolar, dirigintele are obligatia sd cheme parintele/sustinatorul
legal la scoala si sa Incheie un proces verbal de avertizare

(4) La 20 de absente nemotivate la diferite discipline sau 15% din totalul orelor la
o singurd disciplind, cumulate pe an scolar, se di preaviz de exmatriculare, inregistrat la
secretariatul CNMYV, eliberat in dublu exemplar, din care unul se Tnmaneaza
parintelui/sustindtorului legal iar al doilea se pastreaza la dosarul dirigintelui.

(5) La 30 absente nemotivate, la diferite discipline sau 20% din totalul orelor la o
singurd disciplind cumulate pe an scolar, dirigintele are obligatia sd cheme parintele/sustinatorul
legal la scoala si sa incheie un proces verbal de avertizare

(6) La 40 de absente nemotivate, la diferite discipline sau 30% din totalul orelor la
o singurd disciplind cumulate pe an scolar, se da al doilea preaviz de exmatriculare, urmat de
propunerea de exmatriculare a elevului din ciclul superior al liceului; pentru elevul din ciclul
inferior al liceului—scaderea notei la purtare sub 5, in cadrul unui CP intrunit in sedinta
extraordinara.

(7) In fiecare semestru, parintii/sustinitorii legali pot solicita, in situatii intemeiate,
motivarea absentelor pentru maximum 5 zile lucratoare. Solicitarea se face pe baza de cerere
adresatd directorului scolii §i Inregistratd la secretariatul scolii. Cererea este directionatad
dirigintelui clasei, iar aprobarea se dd numai daca dirigintele clasei sustine aprobarea.

VIIL.3. (1) La nivelul liceului se constitutie Consiliul Consultativ al Elevilor, format, de
drept, din responsabilii claselor.

(2) Pentru o mai mare fluenta, se constituie Guvernul Elevilor, ca organ executiv
al Consiliului Consultativ al Elevilor.

(3) Regulamentele de functionare pentru Consiliul Consultativ al Elevilor si
Guvernul Elevilor se elaboreaza separat.

VIIL4. (1) In CNMV, tinuta elevilor este decent.

(2) Se interzice elevilor afisarea unor insemne cu caracter indecent, satanist,
excesiv religios, atat pe elementele de vestimentatie, cat si in accesorii (lanturi, bratari etc. ).
Nerespectarea acestui aliniat, se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare cu doud puncte.

(3) Elevii CNMV au obligatia de a purta, in timpul programului scolar, semnul
distinctiv stabilit conform legislatiei in vigoare. Nerespectarea acestui aliniat se sanctioneaza cu
scaderea notei la purtare cu un punct.

(4) Semnul distinctiv al CNMV este ecusonul, care contine pe avers poza elevului,
unitatea de invatamant si clasa, iar pe revers vizele anuale.
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VIILS. (1) Se interzice elevilor fumatul, consumul de bauturi alcoolice sau de substante
psihotrope, in incinta, curtea si imprejurimile liceului, precum si oriunde altundeva.

(2) In vederea discutarii abaterilor de la VIIL5. (1), se constituic o comisie de
anchetd formata din director, dirigintele clasei si un reprezentant al consiliului clasei.

(3) Abaterile se sanctioneaza:
a) elevul prins fumand prima oard este avertizat in fata CP al clasei si eliminat 3 zile de la
cursuri, cu obligativitatea efectuarii de activitati in scoald, cate 6 ore pe zi, conform unui
program stabilit de comisia de anchetd; parintele/sustindtorul legal este notificat de catre
diriginte; dacd, in termen de 8 saptdmani de la aplicarea sanctiunii, elevul nu recidiveaza, nu se
va scadea nota la purtare
b) elevul prins fumand dupa aplicarea sanctiunii (3)a) este mustrat scris de catre CP al clasei,
adus 1n fata parintilor/sustinatorilor legali si 1 se va scddea nota la purtare cu 2 puncte; scaderea
notei la purtare este irevocabila.
c) elevul prins consuménd bauturi alcoolice/sub influenta bauturilor alcoolice este adus in fata
parintilor/sustindtorilor legali, mustrat scris de catre CP al clasei, eliminat 5 zile de la cursuri, cu
obligativitatea efectudrii de activitdti n scoald, cate 6 ore pe zi, conform unui program stabilit de
comisia de anchetd; elevul va fi supus consilierii autorizate, la cabinetul liceului sau, la cererea
scrisd a pdrintilor, la un cabinet specializat. Se va scddea nota la purtare cu 2 puncte; scaderea
notei la purtare este irevocabila.
d) elevul prins consumand bauturi alcoolice/sub influenta bduturilor alcoolice dupd aplicarea
sanctiunii (3)c) va fi exmatriculat, in Consiliu Profesoral extraordinar, dacad urmeaza ciclul
superior al liceului; pentru elevul din ciclul inferior al liceului se acorda nota 4 la purtare;
parintii/sustinatorii legali vor fi prezenti la sedinta Consiliului Profesoral.
e) elevul prins consumand/comercializdnd substante psihotrope va fi supus unei anchete a
organelor abilitate de lege, exmatriculat in sedinta extraordinard a Consiliului Profesoral; se da
nota 4 la purtare.

VIIL.6. (1) Distrugerea sau deteriorarea cu intentie a bunurilor scolii se sanctioneaza cu:
a) plata integrala a pagubei;

b) discutia in Consiliul clasei, de fatd cu parintii/sustinatorii legali; dacd abaterea este grava, se
discuta cazul in CP;
c) scaderea notei la purtare, conform deciziei CC sau CP;
d) in cazul abaterilor repetate sau deosebit de grave, nota la purtare se scade la 4 si — pentru
elevii ciclului superior — CC poate propune CP exmatricularea;
e) scaderea notei la purtare, in situatiile a) — d) este irevocabila;
f) in cazul autorului necunoscut, costul pagubelor va fi suportat integral de clasa;

(2) Orice act de violenta asupra colegilor, personalului scolii se sanctioneaza:
a) discutia in Consiliul clasei, de fata cu parintii/sustinatorii legali; daca abaterea este grava, se
discuta cazul in CP;
b) scaderea notei la purtare, conform deciziei CC sau CP;
¢) in cazul abaterilor repetate sau deosebit de grave, nota la purtare se scade la 4 si — pentru elevii
ciclului superior — CC poate propune CP exmatricularea;
d) scaderea notei la purtare, in situatiile a) — c¢) este irevocabila.

VIIL.7. (1) Transferul elevilor este reglementat de ROFUIP. Cererile de transfer se depun
la secretariatul scolii, cu numar de nregistrare, In perioada 15 august — 31 august a fiecarui an
calendaristic. In caz de schimbare a domiciliului, se depun cereri de transfer si in alte perioade
ale anului.
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(2) Elevii proprii care solicitd in mod intemeiat transferul de la o clasa la alta au
prioritate fatd de elevii de la alte scoli

(3) Pentru aprobarea cererilor elevilor provenind de la alte unitati de invatamant
media lor anuald trebuie sa fie cel putin egala cu media generald a anului de studiu corespunzator
din Colegiul National "Mihai Viteazul"

(4) In cazul in care numarul de cereri de transfer este mai mare decat numarul de
locuri disponibile, consiliul de administratie poate decide transferul pe baza documentelor care
atesta preformantele scolare

VIIL.8. Regimul claselor cu studiu intensiv:
a) clasele cu studiu intensiv se aproba in Consiliul Profesoral si se avizeaza de catre Consiliul de
Administratie, conform cu oferta educationala a liceului;
b) admiterea in clasele cu studiu intensiv se face conform normelor in vigoare, la inceputul clasei
alX-a;
¢) pentru absolventii claselor IX — XI, se aplica prevederile VI.6.;

VIIL.9. Recompense:

Pentru rezultate deosebite in activitatea scolard si extrascolard, elevii pot fi recompensati,
dupa caz, cu:
a) evidentierea in fata colegilor de clasa, a colegilor de scoald sau a Consiliului Profesoral;
b) acordarea de premii, diplome §i recompense materiale din fondul scolii sau de la agentii
economici (sponsori) pentru rezultate deosebite obtinute la concursuri scolare;
c) premii de onoare ale CNMV pentru rezultate remarcabile la olimpiade scolare pe diferite
domenii (stiinte ale naturii, matematica, literaturd, limbi straine, istorie, geografie, stiinte
sociale, sport) sau pentru atitudine civica exemplara.

Capitolul IX. DISPOZITII FINALE

IX.1. Prezentul regulament se completeaza cu prevederi specifice, in urma dezbaterii
acestora in Consiliul Profesoral si aprobarii lor in Consiliul de Administratie

IX.2. Prezentul regulament/modificarile aduse intrd n vigoare la data aprobarii de cétre
Consiliul de Administratie

Director:

prof. Sever Popa L.S.

Reprezentant Comitetul de Parinti: Reprezentant Consiliul Elevilor:
Constantin Harasim Vladimir Nichita

Reprezentant organizatie sindicala:
prof. Daniel Petriceanu
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